
История становления и развития социальной работы в Ермаковском районе
Вступление: Социальная работа в России как вид профессиональной деятельности имеетмноговековую историю. Благотворительностью занимались во все времена. Первые истокиблаготворительности идут из древнеславянских общин, затем идет период княжеской имонастырской благотворительности. Далее выделяют период государственного призрения игосударственного обеспечения (1917-1991 гг). Период социальной работы приходится на 1991 г. ипо настоящее время.
С 1917 года в России главным и определяющим субъектом в области социальной политикистановится государство. Социальная политика направлена, прежде всего, на поддержку и помощьслабым и больным. Разрабатывается система разнообразных пособий и выплат, появляются услуги,предназначенные для инвалидов и других категорий граждан.
21 августа 1930 года образован Ермаковский районный отдел социального обеспечения (Райсобес).Подчинялся он районному Совету депутатов трудящихся и Красноярскому краевому отделусоциального обеспечения.В функции Райсобеса входило: -проведение работы по обеспечению граждан пенсиями, различными видами ежемесячных иединовременных пособий;- трудоустройство инвалидов, пенсионеров, материально-бытовое обслуживание престарелых инетрудоспособных (распределяли покосы и земли для посадки овощей, организовывали вспашкуогородов);- общее руководство работой Врачебно-трудовой экспертной комиссией, а также комиссиями поподготовке пенсионных дел, организованных на предприятиях и организациях района в светепостановления Совета Министров СССР № 263 от 09.11.1969 г.;- контроль за работой районного и колхозных советов по обеспечению пенсиями членов колхоза.Одними из первых заведующих райсобеса были: Урадин Иван Сергеевич и Казанцева КлавдияМихайловна.
с 1973 по 1988гг. – Сенашов Иван Михайлович - заведующий Краевым отделом социальногообеспечения. Запомнился тем, что помогал решать любые социальные вопросы, был наставникомспециалистов, памятны его слова : «Научитесь разговаривать с людьми так, чтобы они уходили отВас довольными, даже если вы ему отказали».

(Второй слева Губарев Ю.К., Терских Н.Я., Казанцева К.М., Пилюгина Н.А.)



1976 год. Заведующая Ермаковского районного отдела социального обеспечения – КазанцеваКлавдия Михайловна.
До 1989 года трудились 4 человека: -Лим Валентина Ефимовна – ст. инспектор; -Латменцева Наталья Петровна – инспектор; -Ельницкая Любовь Васильевна.

(Ельницкая Л.В., Казанцева К.М., Степанова Н.Ф., Латменцева Н.П., Скрипоченко О.Г.)
Виды деятельности:- назначение пенсий, проверка выплаты пенсии почтовыми отделениями;- начисление персональных пенсий;- назначение пособий многодетным, одиноким матерям;- подготовка сведений для юбилейных медалей фронтовикам;- ВТЭК;- трудоустройство пенсионеров;- санаторно-курортное лечение участников ВОВ, затем для всех пенсионеров;- оформление пожилых граждан в дома-интернаты.
Назначений пенсий и пособий было много, а работников в Райсобесе мало, поэтому приглашалиобщественников для заполнения документов. Руководили работой комиссии по подготовкепенсионных дел, организованных при предприятиях и организациях района. Проводили учебукадровиков, проводили между ними соревнования, выпускали плакаты. Среди лучших работниковотделов кадров были: Собылина Татьяна Григорьевна (Мехлесхоз), Еремеева Тамара Александровна(Сельхозтехника), Арыченкова Татьяна Николаевна (Межколхозный лесхоз), Михайлова Антонина(Танзыбейский леспромхоз), Емельянова Галина Иннокентьевна (колхоз им. Ванеева) – к нейприезжали учиться из края.
1989 год. Ермаковскому району, как успешно работавшему, в рамках эксперимента, проводимого вКрасноярском крае, было введено отделение социального обслуживания, где работало трисоциальных работника. На обслуживании находилось 30 пенсионеров, не имеющих детей.
Первые социальные работники: Парфенчук Людмила Ивановна, Хлебникова Татьяна Михайловна,Потокина Вера Алексеевна, которая впоследствии стала первой заведующей.



(Потокина В.А., Степанова Н.Ф., Ельницкая Л.В., Казанцева К.М., Латменцева Н.П.,Замяткина Р.М.)
1991 год. Открыто представительство Пенсионного фонда, служба уполномоченных поЕрмаковскому району. Основная деятельность: Платежи предприятий в ПФР.

31.10.1991 г. На основании Постановления Совета Министров РСФСР от 31.05.1991г. № 299 «Опервоочередных мерах по созданию государственной системы социальной помощи семье в РСФСР»исполком Ермаковского райсовета решил создать при исполкоме райсовета Отдел по делам семьи,материнства и детства.
1992 год ноябрь. Открыт центр социальной помощи семье и детям. Руководитель – Пилюгина НинаАлександровна (1992-1995гг.). Начиналось все с небольшого коллектива, который состоял из 4специалистов: Ю.Д. Зайцева, Л.В. Макаренко, Н.Ф. Баранова, Н.В. Глущенко. Основные задачи:охрана прав ребенка, оформление попечительства, работа с неблагополучными семьями, оказаниепомощи различным категориям граждан.



(Баранова Н.Ф. Пилюгина Н.А.) (Пилюгина Н.А. ведет прием граждан)
Проведение праздника«День защиты детей» 1992 год

1993 год 22 ноября. Центр социальной помощи семье и детям преобразован в Центр социальногообслуживания. Из отдела социальной защиты администрации района переданы три отделениясоциальной помощи на дому. В это же время при ЦСОН был организован магазин для обслуживанияпенсионеров и семей с детьми.



1994 год. 1 ноября 1994г. при ЦСО открыто отделение медико-социальной реабилитации на 15 меств помещении Ойской больницы. В 2006 году Отделение преобразовано в Краевое государственноебюджетное учреждение социального обслуживания «Ермаковский дом-интернат для гражданпожилого возраста и инвалидов» на 20 мест. Руководители: Куликова Наталья Алексеевна (1994г.),Лескова Татьяна Николаевна (1995 – 2013г.), Мальцева Ольга Алексеевна (с 2013 года).
14 ноября 1994 года при ЦСО открыт социально-реабилитационный центр «Ермаковский» на 45мест для детей находящихся в социально-опасном положении. В 1996 году количество местувеличивают до 75. В 2006 социально-реабилитационный центр преобразован в Краевоегосударственное учреждение Социально-реабилитационный центр «Ермаковский» на 35 мест. С01.01.2013 г. – казенное учреждение социального обслуживания «Центр социальной помощи семье идетям «Ермаковский» в структуру которого входят: отделение реабилитации несовершеннолетних сОВЗ (в т.ч. служба домашнего визитирования, отделение профилактики безнадзорности иправонарушений несовершеннолетних (в том числе мобильная служба) и стационарное отделение на14 мест. Руководители: Шумкова Надежда Павловна (1994 – 2013гг) ; Рукин АртемВасильевич (с 2013г.) .
1995 год. Объединение ЦСОН и Райсобеса. Начальник отдела социальной защиты администрациирайона – Нина Александровна Пилюгина.Людмила Карловна Бендерская с августа 1995г. Директор ЦСОН –Глущенко Наталья Васильевна.

Руководитель МУ ЦСОН с 1995 по 2008 – Глущенко (Кузьмина) Наталья Васильевна

Сидят: Бендерская Л.К., КазанцеваК.М. Стоит: Попкова М.С. Сидят: Попков В.А., Изосимова Н.А.Стоят: Шиян Т.Ф., Туксина Н.В., Макаренко Л.В.,Балабанова Г.М., БендерскаяЛ.К.,Завьялова Л.Е.
2001 год. В ноябре 2001 году функция начисления и выплаты пенсий передана Пенсионному фонду.
2002 год. 23 декабря 2002 года Постановлением администрации Ермаковского района № 638-п «Ореорганизации Отдела социальной защиты администрации Ермаковского района» в системесоциальной защиты Ермаковского района прошла реорганизация путем разделения на:- Управление социальной защиты населения администрация Ермаковского района (РуководительМ.С. Попкова);- Муниципальное учреждение «Центр социального обслуживания населения» администрацииЕрмаковского района; (Директор – Глущенко Н.В.);- Муниципальное учреждение «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»администрации Ермаковского района (Директор – Шумкова Н.П.)



- Муниципальное учреждение «Социальный приют для пожилых и инвалидов» администрацииЕрмаковского района (Директор Лескова Т.Н.)

(Первый ряд снизу: Шумкова Н.П., Глущенко Н.В., Лескова Т.Н.
Второй ряд сверху: Алешина,, Попкова М.С., Ореховская Н.П.)

Попкова М.С., Шумкова Н.П. Глущенко Н.В.

Коллектив Управления социальной защиты населения и коллектив Центра социальногообслуживания 2002 год



Фото из архива ЦСО 2002 год

(Слева направо: Потокина Т.П. Сердиткина Г., Глущенко Н.В., Воробьева Ю.А., ФерлюдинаН.П.)

Ферлюдина Н.П. зав. отд. на дому Шалимова Г.М. спец. по соц. работе



(Замяткина Р.М., Казанцева К.М., Степанова Н.Ф., Ельницкая Л.В., Арыченкова Т.Н.)

День социального работника 2002 год. Коллектив ЦСОН
2002 год. При ЦСОН создано отделение социально-медицинского обслуживания на дому(Заведующая отделением Меркушева Валентина Владимировна). В функции отделения входило:- контроль за приемом лекарств подопечными;- измерение артериального давления;- осуществление инъекций по назначению лечащего врача;- посещение подопечных с целью контроля общего состояния.
2003 год. В январе 2003 года в структуре администрации района образовано Управление социальнойзащиты населения. Руководитель - Марина Сергеевна Попкова.Основные задачи: создание условий для сохранения и развития социальной защиты населения врайоне, предоставление и реализация льгот и преимуществ, установленных действующимзаконодательством, определенным категориям граждан.



Фото из архива УСЗН (2004год)



Слева направо: Глущенко Н.В., Попкова М.С., Шиян Т.Ф., Котова Н.Н., Михайлова В.К.Аветисян Е.В.)

(Сидят слева направо: Наприенко И.В., Романенко О.А., Арыченкова Т.Н.,стоят: Аветисян Е.В., Ситникова Г.А., Белошапкина В.Н., Скрипоченко О.Г., ЕремееваС.Э., Попкова М.С.)



2007 год. В апреле 2007 года в структуру учреждения ЦСОН входит служба участковыхспециалистов по социальной работе. Цель создания участковой службы – сделать доступнымиотдельным категориям населения меры социальной поддержки в соответствии с действующимзаконодательством, оказывать необходимую помощь в сборе документов. Специалисты посоциальной работе участковой службы находятся в каждом населенном пункте Ермаковскогорайона. Сначала создания службы была выделена всего1 ставка, которую разделили между собойспециалист из с. Нижний- Суэтук (Елена Вахтанговна Кольцова) и специалист из с. Ивановка(Жанна Станиславовна Платонова). Постепенно появилась возможность для принятия специалистови в другие населенные пункты. В настоящее время в службу участковых специалистов входит 12человек.

В 2007 году на базе межшкольного учебного комбината была открыта сенсорная комната дляпсихологической реабилитации инвалидов, пожилых граждан и др. категорий населения. С ноября2018 года сенсорная комната была перенесена в здание МБУ «КЦСОН «Ермаковский».



(2006 год Матонина В.Р.-председатель Совета Ветеранов, Кужлева Л.А. – спец. по соц. работе,Глущенко Н.В. – директор, Гусакова Т.В. – спец. по соц. работе, Шалимова Г.М. – спец. по соц.работе, Котова Н.Н. – спец. по работе с прессой.).

2011 год. 10 мая 2011 года утверждение новой редакции устава Муниципального учреждения «Центрсоциального обслуживания населения» администрации Ермаковского района как Муниципальногобюджетного учреждения «Центр социального обслуживания населения «Ермаковский».



21 июня 2011 года внесены изменения в Устав МБУ ЦСОН «Ермаковский», полное наименованиеучреждения Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социальногообслуживания населения «Ермаковский».
с 2008 года по 2011 год - Руководитель учреждения – Михайлова Валентина Константиновна

(Слева направо: Сныткина Т.В., Потокина Т.П., Усик Т.Г., Кузьмина Н.В., Михайлова В.К.,Шалимова Г.М., Котова Н.Н., Матонина В.Р., Бойкова О.Ю., Гусакова Т.В., Мосиенко Н.И.,Юдакова Е.С., Туревич О.С.).

в 2012 год – Руководитель учреждения Степанова Лариса Анатольевна
2012 год. Советом депутатов Ермаковского района было принято постановление, где былиутверждены перечень и тарифы на дополнительные платные услуги, не входящие в переченьгарантированных услуг. Дополнительные услуги стали очень востребованы среди граждан пожилоговозраста и инвалидов. Полученные средства от дополнительных услуг идут на выплату налогов изаработной платы социальными работникам, которые оказывают эти услуги – 65 %. Остальные 35%идут на укрепление материально-технической базы учреждения.



(Сидят слева направо: Потокина Т.П., Сныткина Т.В., Гусакова Т.В., Изосимова Н.А.,Мигунова Е.В., Степанова Л.А.,стоят: Усик Т.Г, Бойкова О.Ю., Асауленко М.В., КузьминаН.В., Подковыров Е., Шалимова Г.М., Туревич О.С., Белошапкина Т.Д., Рейзих А.В.,ЦыповязоваГ.Я,Седова О.В.)
2013 год. Директор МБУ «КЦСОН «Ермаковский» - Гусакова Татьяна Валерьевна

(Стоят: слева направо: Сныткина Т.В., Асауленко М.В., Солдатова Е.В., Бойкова О.Ю.,Матонина В.Р., Доева Т.Н., Потокина Т.П., Кузьмина Н.В., Туревич О.С., Мигуноа Е.В., ЗуевД.В., Усик Т.Г. Сидит – Гусакова Т.В.)
2013 год. 01 марта 2013 года на базе МБУ «КЦСОН «Ермаковский» был открыт Университет«Серебряный возраст» для граждан пожилого возраста и инвалидов. Программа университета



включает четыре факультета: обучение компьютерной грамотности, обучение новым компьютерными др. технологиями, здоровый образ жизни, социокультурная программа. Руководительуниверситета- Доева Татьяна Николаевна. специалист – Зуев Денис Владимирович.
01 декабря 2013 года в рамках программы Доступная среда для инвалидов были приобретеныкомпьютеры и открыт компьютерный класс для людей с ограниченными возможностями здоровья.

2015 год. – Разработан и утвержден новый Устав МБУ «КЦСОН «Ермаковский». Внесены измененияв штатное расписание. В структуру учреждения входят три отделения социального обслуживания надому, 1 специализированное отделение социально-медицинского обслуживания на дому, отделениесрочного социального обслуживания и организационно-методическое отделение.
Коллектив УСЗН и МБУ «КЦСОН «Ермаковский»

1 декабря 2015 на базе МБУ «КЦСОН «Ермаковский» открыт клуб «Сияние» с целью повышениякоммуникативного потенциала гражданам пожилого возраста и инвалидам. В клубе «Сияние»



пожилые люди проводят свой досуг, раскрывают свои творческие способности через различныемастер-классы, открытые творческие уроки, активно участвуют в проведении литературныхгостиных, с удовольствием посещают виртуальные путешествия и выездные мероприятия.

2019 год. 19 апреля 2019 года открытие «Школы Родственного ухода». Занятия в «Школеродственного ухода» предполагают обучение, консультирование и поддержку людей, не имеющихмедицинского образования, которым необходимо организовать квалифицированный уход забольным пожилым родственником или близким человеком. Создание «Школы» входит вкомплексную систему поддержки семейного ухода, социального обслуживания и медицинскойпомощи на дому и является одним из направлений системы долговременного ухода, реализующейсяв рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография».

с 01.06.2019 года внесены изменения в Устав учреждения и в структуру штатного расписания.Специализированное отделение социально-медицинского обслуживания на дому реорганизовано,вместо него создано еще одно отделение социального обслуживания на дому граждан пожилоговозраста и инвалидов. Теперь в структуре учреждения 4 отделения социального обслуживания надому. В каждом отделении по 12 социальных работников и возглавляют отделения 4 заведующих:Усик Татьяна Григорьевна, Асауленко Марина Викторовна, Мосиенко Наталья Игоревна, РейзвихЮлия Александровна. Кроме того, организационно-методическое отделение также реорганизовано,и введено новое социально-реабилитационное отделение для граждан пожилого возраста иинвалидов, детей и лиц с ограниченными возможностями. Заведующая отделением - Доева ТатьянаНиколаевна (ранее спец. по соц. работе). В структуре учреждения по-прежнему функционируетотделение срочного социального обслуживания, которое возглавляет Солдатова ЕленаВладимировна.Численность сотрудников МБУ «КЦСОН «Ермаковский» по штатному расписанию составляет 83единицы. Фактически работающих – 87. Из них 48, 5 социальные работники.
Вся работа учреждения, начиная с января 2015 года, подчинена выполнению требованийФедерального Закона от 28.12.2013 года 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в



Российской Федерации». Основные виды деятельности: - предоставление социально-бытовых,социально-медицинских, социально-правовых и др. услуг гражданам пожилого возраста и инвалидовна дому; предоставление услуги в целях повышения коммуникативного потенциала гражданампожилого возраста и инвалидам (Клуб «Сияние», университет «Серебряный возраст»);предоставление путевок в геронтологические центры гражданам пожилого возраста; оформление вдома-интернаты граждан пожилого возраста и инвалидов; предоставление срочных социальныхуслуг (оказание гуманитарной помощи, помощь в оформлении документов, консультативная помощьи др.); предоставление социально-психологической помощи и др.

Коллектив МБУ «КЦСОН «Ермаковский» 2017 год. Юбилей центра – 25 лет.

Коллектив МБУ «КЦСОН «Ермаковский» 2019год

(Сидят: Кочеткова В.А., Солдатова Е.В., Гусакова Т.В., Скрипоченко В.И.,Стоят: Шудрик М.Г., Мигунова Е.В., Юдакова Е.С., Кузьмина Н.В., Мосиенко Н.И., ДоеваТ.Н., Туревич О.С., Усик Т.Г., Асауленко М.В., Солотин Н. )



На основании распоряжения Правительства Красноярского края от 26 декабря 2019 года№ 1109-р создано Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания«Комплексный центр социального обслуживания населения «Ермаковский». Учреждениесоздано путем принятия из муниципальной собственности в государственную собственностьКрасноярского края. 15 января 2020 года Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы№ 23 по Красноярскому краю зарегистрировала новую редакцию Устава КГБУ СО «КЦСОН«Ермаковский». Директор Гусакова Татьяна Валерьевна.



Слева направо стоят: Мосиенко Н.И., Солдатова Е.В., Доева Т.Н., Скрипоченко В.И., ГусаковаТ.В., Кузьмина Н.В., Туревич О.С., Мигунова Е.В., Асауленко М.В., Усик Т.Г., сидят слеванаправо: Шудрик М.Г., Зуев Д.В., Солотин Н.

С 22.04.2021года по 22.04.2022 года директора учреждения – Редькина Елена Юрьевна.

Слева направо: первый ряд: Лепина Н.А., Варавина А.Н., Туревич О.С., Редькина Е.Ю.,Мосиенко Н.И., Асауленко М.В., второй ряд: Ломилкина Н.Н., Майорова О.А., Корзун С.В.,Егорова О.А., Рак Н.И., Доева Т.Н., Иванова Е.А., Карсакбаева Т.Е., Кочеткова В.А., СолдатоваЕ.В., Кузьмина Н.В.



Спартакиада специалистов социальной сферы 2021 год

Участие в мероприятиях и акциях различной направленности



С 06.02.2023 года по 11.12.2023 года директор учреждения – Доева Татьяна Николаевна.

Слева направо: Доева Т.Н.,Кочеткова В.А., Михайлова Н.В., Вильховая Т.Н., АсауленкоМ.В.,Мосиенко Н.И., Лепина Н.А., Сирк А.А., туревич О.С., Варавина А.Н., Макаренко Л.В.,Полуэктова О.А., Солдатова Е.В., Юдакова Е.С., Иванова Е.А., Майорова О.А.

С 12.08.2024 года по настоящее время директор учреждения Асауленко Марина Викторовна.
В 2024 году получателями услуг в учреждении стали 2206 человек, которым оказано174114 услуг.Организована работа по взаимодействию с организациями района. Заключенысоглашения о совместной деятельности и взаимодействии с такими организациями как:- ТО КГКУ «УСЗН» по Ермаковскому району;
- Физкультурно-спортивный центр "Саяны";- КГБУЗ «Ермаковская районная больница»;- Районный Совет ветеранов войны, труда и правоохранительных органов.



Для обеспечения информационной открытости и доступности информации об учреждении винформационно-телекоммуникационной сети «Интернет» ведется сайт учреждения http://kcson-erm.ru, Страница ВКонтакте: https://vk.com/club160706269.В целях совершенствования системы обучения и профессиональной подготовки в области охранытруда в Учреждении проводится работа по постоянному обучению работников и проверка у нихзнаний по охране труда.В учреждении функционируют 3 отделения социального обслуживания на дому.Основная цель социального обслуживания на дому – максимально продлить нахождениеграждан в привычной для них обстановке, поддержать их личностный социальный статус,защитить их права и законные интересы. Обслуживанием охвачены жители сельскихпоселений Ермаковского района: с.Ивановка, с.Жеблахты, с.Ермаковское, с.Мигна, с.Салба,с.Семенниково, с.Разъезжее, с.Нижний Суэтук, п.Ойский, с.Новополтавка,с.Григорьевка,п. Танзыбей. Основной кадровый состав – это социальные работники, их количествосоставляет 42 сотрудника, организацией работы отделений занимаются 2 заведующихотделениями.В социально-реабилитационном отделении продолжает работу группа «Активноедолголетие под руководством инструктора по ЛФК Ломилкиной Н.Н..С целью повышения уровня образованности в век интернета среди получателейсоциальных услуг в социально-реабилитационном отделении проходят занятия пофинансовой и компьютерной грамотности. Ведет свою работу Клуб «Мастерицы».В отделении работает психолог, школа родственного ухода. С целью снятияпсихоэмоционального напряжения, устранения агрессивности и создания положительноговнутреннего психологического фона, для получателей социальных услуг всоциально–реабилитационном отделении успешно функционирует сенсорная комната.Также в 2024 году в отделении появилось новое направление работы по социальнойреабилитации и абилитации наркозависимых граждан. Реабилитацию будут проходитьтолько те граждане, которые прошли медицинский курс реабилитации.Отделение срочного социального обслуживания. Штатная численность отделения –один заведующий, юрисконсульт и 14 специалистов по социальной работе. Из них 12специалистов трудятся по участковому принципу в поселениях Ермаковского района.Специалисты срочного отделения в отчетном году проводили работу по предоставлениюсрочных услуг различным категориям населения, таким как многодетные, малообеспеченныесемьи, инвалиды и семьи с детьми-инвалидами, граждане, прибывшие из мест лишениясвободы, лица без определенного места жительства, одинокие пожилые граждане и семьиучастников СВО. Срочные услуги для всех категорий граждан включают в себя помощь воформлении документов для оформления инвалидности, на предоставление МСП,предоставление гуманитарной помощи в виде вещей и продуктовых наборов,консультативной помощи, социального сопровождения, выездной работы в составемобильной бригады, организации проезда к месту летнего оздоровления детей измалообеспеченных семей.За 2024 год получателями услуг стали 1606 человек, которым было оказано 3108 услуг.В течение 2024 года ведется работа по выявлению нуждаемости семей мобилизованныхграждан Специальной Военной Операции и взаимодействию с администрациями сельскихсоветов по предоставлению данным семьям дров, угля, уборке территорий, мелкого ремонта,что отражалось в заполнении краевого реестра участников СВО и членов их семей(составление паспорта семьи) – 156 семей. Отдельным направлением в деятельностиспециалистов отделения является работа с людьми с ограниченными возможностямиздоровья. В отделении оказываются услуги по предоставлению технических средствреабилитации. В работе отделения применяется технология Мобильная бригада. В составмобильной бригады входят специалисты по социальной работе, психолог, при необходимостипривлекается юрист и специалисты других ведомств и учреждений. В социально-реабилитационном отделении активно реализуется технология дневной занятости,направленная на поддержку и развитие пожилых людей. Эта программа помогает не толькосохранять хорошую память и гибкость ума, но и формирует бодрое настроение упредставителей старшего поколения.

http://kcson-erm.ru
https://vk.com/club160706269
http://kcson-erm.ru


Акция «Белая ленточка» декабрь 2024 г.

Слева направо: Бердецкая Е.М., Варавина А.Н., Солдатова Е.В., Кочеткова В.А., Иванова Е.А.,Аширматова Ю.А., Сидорова Е.М.,Асауленко М.В., Туревич О.С., Зайцева С.В., Рак Н.И.,Юдакова Е.С.



Енисейский экспресс 2025 г.

Справа налево: Асауленко М.В., Варавина А.Н.,Солдатова Е.В.,Лепина Н.А., КочетковаВ.А.,Зайцева С.В.,Техтерекова Е.Е.,Тырычева Н.А., Сирк А.А., Гракович Е.В., АширматоваЮ.А., Макаренко Л.В., Туревич О.С

Участие в общественных мероприятиях района



Слева направо сидят: Варавина А.Н., Корзун С.В., Юдакова Е.С., Асауленко М.В., ТуревичО.С., стоят слева направо: Любивый М.С., Макаренко Л.В., Кузьмина Н.В., Хижа А.П.,Сидорова Е.М.,Аширматова Ю.А., Солдатова Е.В., Лепина Н.А.
80- летие Великой Победы 9 мая 2025 год, наши Окна Победы

Слева направо: Потехина Е.В., Асауленко М.В., Юдаков А.А., Туревич О.С., Лепина Н.А.,Кузьмина Н.В., Кочеткова В.А., Макаренко Л.В., Солдатова Е.В., Ломилкина Н.Н.,МаховаИ.Е., Бердецкая Е.М.


